
工程技術顧問商業同業公會-聯誼會議討論事項

114 年度爭取各公會會員權益與會務聯合推動事項

一、會議時間：114 年 6 月 11 日下午 16:15

二、會議地點：土木技師全聯會第一會議室

三、主持人：施義芳 中華民國工程技術顧問商業同業公會 理事長

台北市工程技術顧問商業同業公會 理事長

會議記錄人員：張堡清

四、參與出席人員：

新北市工程技術顧問商業同業公會 張永發 理事長

彭成麒 常務理事

桃園市工程技術顧問商業同業公會 吳佳陵 理事長

桃園市土木技師公會 蔡明文 理事

臺中市工程技術顧問商業同業公會 楊進興 理事長

高 原 常務監事

臺中市土木技師公會 張堡清 理事

高雄市工程技術顧問商業同業公會 盧吉義 理事長

五、討論內容

1.針對所提五大討論議題建議內容先行口頭綱要報告：(楊進興)

(1). 與公共工程採購法相關議題-

1.1 向工程會爭取工程技術服務費率之合理調升。

1.2 監造技師及專任工程人員的代理制度在契約範本中明確化。

1.3 公共工程技術服務契約範本(113.12.26) 第九條 履約標的品管

之罰款記點的金額合理比例原則檢討。

1.4 大型顧問公司員工作業疏失，有關工程會的行政罰責處分應考量

比例原則。

1.5 檢討公共工程查核委員之一致性查核原則等機制，以符公平性原

則並有利於廠商之共同遵循。

(2). 各公會間共同合作辦理活動聯誼及專業研討會以整合影響力事宜。

(3). 因應各大技師公會及技術顧問公會休閒旅遊及出國與辦理各項餐會

之所需，整合協作銀行聯名卡-工程技師聯名卡或工程技師認同卡，爭



取更多消費優待及回饋福利。

(4). 如何整合各類技師公會與技術顧問公會的相關社會責任作法，配合政

府政策推動 ESG 各項活動與作法，以有效再提昇我們工程顧問各類技

師的社會認同與地位。

(5). 在不影響原有各類技師公會的業務下，如何推動爭取技術顧問公會之

業務領域，有利於公會會務的推展及會員權益與福利服務等作業。

2.討論內容：(各與會理事長等討論主要內容)

(1). 針對公共工程開口契約的相關服務費用之計算，各地方政府及相關單

位均會有不同的定義與認知，而有部分之計算方式影響到廠商服務費

用不足的情形，建議工程會有一致性且合理的計算範例，以提人共相

關機關單位參考使用。

(2). 顧問公司與營造廠的查核評分及記點需要分開考量，兩造責任之歸責

應合理區別評判與記點，另一方不應負同樣的責任，應有負責比例大

小的區分。

(3). 工程技術顧問公會為公司法人所組成的公會，依商業團體法之規範，

主要以推廣國內外貿易，促進經濟發展，協調同業關係，增進共同利

益為宗旨；並含有會員合法權益之維護、接受政府機關/團體之委託服

務以及依其他法令規定應辦理事項等。目前我們公會主要經費收入為

會員入會費及年度常年會費，對於會務的推動與發展之資源相當有限，

必需尋找及爭取依法可執行的相關工程專業服務業務收入來源，方可

有更多的資源來推展對經濟發展、工程技術專業領域之研究發展以及

會員合法權益之爭取等維護事項，並能行有餘力來回饋社會。

(4). 目前部分工程技術顧問公會如高雄市工程技術顧問商業同業公會因

會員與組成委員會人力不足，加上每年經費預算有限，要推展會務著

實不易而且有其困難，很多公會因經費問題目前均無固定的辦公會址

與會務人員，亦無完整的公會網站可供會員加以運用，對於會員的服

務相當有限。建議各公會目前現階段可以運用聯誼合作的方式，來推

展相關會務活動，以加大對於會員的服務能量；長期而言，拓展依法

之工程相關專業技術服務業務，以獲得較多的財務資源是公會共同努

力的目標。



(5). 有關和銀行協商爭取”專業技師無限卡”事宜，大家都相當支持，由

各公會先行連繫認識且可行的銀行關係以及初步取得回應後，再整合

各公會的技師會員力量，一同跟有意核卡的銀行協調相關權益義務以

及辦卡類別與最徍優惠組合內容。 

3.施理事長主席說明：

(1). 有關技術服務費率與契約罰責及記點等跟採購法有關的各項議題，擬

安排適當時機拜會工程會時，一併提出建議案請工程會參酌及修改合

宜的內容，以利公共工程品質再進一步提昇之推展；配會工程會擬修

訂採購法等法規之時間序，也可由我們全國工程技術顧問商業同業公

會聯合辦理相關法規研討會，敬邀工程會等中央與地方政府相關工程

單位、學界代表、建築師與各類技師公會代表以及各公會會員，共同

出席研議與提供意見，彙整後再提供工程會參酌辦理。

(2). 有關初步的修訂意見及參考資料，除會商請相關技師公會協助蒐集及

彙整外，亦請各工程技術顧問公會會知提供相關案例與意見，以完善

本項法規修訂的提案內容。

(3). 借由工程技術顧問公會為各類工程專業技師之公司的組合體，未來每

年可由各工程技術顧問公會聯合辦理各項工程技術創新與整合、工程

品質之提昇與工程職安衛之強化等研討會，來因應工程問題的複雜化、

環璄社會的多元化以及工程科技的創新與整合，對目前社會經濟的發

展趨勢來說，是最佳且適當的。

(4). 有關爭取工程施工計畫書審查業務，因工程顧問公會的會員技師科別

較多元化，應可先從此一方向協力爭取；有關工程鑑定案業務，因涉

及既有結構技師公會與土木技師公會的主要業務較大，且顧問公會目

前的主要業務在規劃設計、監造、專案管理與審查，較少執行鑑定作

業，此部份尚需取得相關技師公會的看法和意見，可再研議適當的方

案來辦理。

4.有在場與會理事長等組成 line 群組，再邀請其他工程技術顧問商業同業

公會的理事長等一起加入，會同討論及辦理後續公會會務及權益的爭取，

以及推展社會責任的活動。


